
Het Seminarie: de Opleiding tot Voorganger:  
 
 
Het Seminarie leidt op tot voorganger-pastoraal werker/geestelijk verzorger in een 
afdeling van de NPB of (in bepaalde gevallen) de VVP of in een andere setting, 
bijvoorbeeld een (zorg)instelling.  
Na het afsluiten van het seminarie bestaat de mogelijkheid om via de NPB een zgn. 
ambtelijke binding te verkrijgen voor een aanstelling in een zorginstelling. 
 
Het seminarie vindt ieder jaar plaats in de periode januari – juni.  
 
Toelatingseisen 
Het Seminarie is toegankelijk voor: 
a) studenten die de OVP opleiding (inclusief het vierde jaar aan de ATL Inholland) hebben 
voltooid; 
b) zogeheten ‘zij-instromers’: studenten die een andere theologieopleiding hebben gevolgd (hbo 
of universitair).  
 
Voorafgaand aan de mogelijke toelating van ‘zij-instromers’ vindt een gesprek met het 
rectoraat plaats. Hierin wordt onder andere gekeken naar eventuele vrijstellingen dan wel 
noodzakelijke aanvullingen (zoals het volgen van één of meerdere modulen uit de eerste drie 
jaar van de opleiding, het lopen van een [gedeeltelijke] stage, het bestuderen van opgegeven 
literatuur). 
De ‘zij-instromers’ zullen in de regel in de seminarieperiode ook zogeheten ‘veldwerk’ dienen 
te verrichten: op de beroepspraktijk gerichte onderzoeksopdrachten in een vrijzinnige 
context. Momenteel – najaar 2010 – wordt nagegaan op welke wijze in supervisie kan 
worden voorzien voor degenen die dat in hun voortraject niet hebben gevolgd. 
 
Onderwijsopzet  
Het Seminarie is een ‘taakveldgeoriënteerd’ traject. Voor ieder taakveld is een centrale 
vraagstelling geformuleerd waarin persoonlijke leerdoelen van de student kunnen worden 
afgestemd op de gestelde opleidingsdoelen. 
 
Taakveld 1 ‘Geloven en inspireren’ 
Centrale vraagstelling: ‘Waardoor word ik en worden anderen geïnspireerd en hoe werkt dat 
door in mijn werk als voorganger-pastoraal werker/-geestelijk verzorger?’ 
- Persoonlijke spiritualiteit in de beroepspraktijk. 
 
Taakveld 2 ‘Voorgaan en vieren’ 
Centrale vraagstelling: ‘Wat is mijn rol en taak als voorganger-pastoraal werker/geestelijk 
verzorger in (bijzondere) liturgische vieringen?’ 
- Homiletische en liturgische vaardigheden en attitudes in de beroepspraktijk, o.a. 
interreligieuze vieringen. 
 
Taakveld 3 ‘Plaats kennen’ 
Centrale vraagstelling: ‘Wie zijn de mensen met wie ik optrek en die ik begeleid en hoe door-
dringen cultuur en samenleving deze (vrijzinnige) geloofsgemeenschap of (zorg)-instelling?’ 
- Oriëntatie op onder meer NPB en VVP, bijvoorbeeld over het eigene én de diversiteit van 
de plaatselijke geloofsgemeenschappen; bestuurlijke en organisatorische aspecten van de 
landelijke organisaties; 
- Oriëntatie op de verscheidenheid en de karakteristieken van (zorg)-instellingen; 
- Vrijzinnigheid en moderne cultuur; 
- Interreligieuze aspecten van de beroepspraktijk. 
 
 



Taakveld 4 ‘Bewaren, vernieuwen en begeleiden’ 
Centrale vraagstelling: ‘Hoe draag ik als voorganger-pastoraal werker/-geestelijk verzorger 
bij aan goede zorg voor mensen en hoe draag ik bij aan de opbouw van de geloofsgemeen-
schap of (zorg)instelling?’ 
- De beroepspraktijk in professionele- en vrijwilligersorganisaties; 
- Vragen rondom ambt en gemeenteopbouw; 
- Leiderschap: uitdagingen en valkuilen; 
- Omgaan met spanningsvelden en conflicten. 
 
Taakveld 5 ‘Visie bepalen’  
Centrale vraagstelling: ‘Wie wil ik zijn als voorganger-pastoraal werker/geestelijk verzorger?’ 
- Eindreflectie; 
- Tweedaagse afsluitende conferentie, waarin reflectieverslag (en mogelijk veldwerkverslag) 
worden gepresenteerd. 
 
Indeling van de opleiding 
De opleiding van het seminarie vindt ieder jaar plaats in de periode januari – juni en  
omvat in totaal 20 dagdelen, waarvan er 16 op 9 zaterdagen gegeven worden.  
De afsluitende conferentie van 3 dagdelen wordt op vrijdagnamiddag, -avond en zaterdag 
gehouden. 
 
Na twee inleidende dagdelen komen de volgende thema’s aan de orde: 
- bronnen van spiritualiteit 
- de pastor als voorganger 
- beroepspraktijk van de voorganger 
- beroepspraktijk in het pastoraat 
- praktische werkvormen 
- religieus humanisme  
- alternatieve vormen van vieren 
- geestelijke verzorging  
- korte geschiedenis van de vrijzinnigheid 
- bijzonder vieringen zoals: maaltijd-, verbintenis- , doop- en uitvaartvieringen.  
- ontwikkeling van het kerklied door de eeuwen heen, uitgaande van de beroepspraktijk in de 
21e eeuw.  
- actuele ontwikkelingen in de diverse geloofsgemeenschappen   
 
N.B.:  
- Evenals bij de eerdere jaren van de opleiding OVP is het ook bij het seminarie voor 
belangstellenden mogelijk is om afzonderlijke modules te volgen.  
Het tarief daarvoor bedraagt € 52,50 per dagdeel.  
- De lesdagen (o.v.b.) in 2011 zijn: de zaterdagen 22 januari, 5 en 12 februari, 5 en 19 maart, 
9 april, 14 en 21 mei, vrijdag 3 (vanaf 16.00) en zaterdag 4 juni  
 
Aanmelding: via het aanmeldingsformulier dat u elders op deze website aantreft onder het 
kopje: Contact/Aanmelding/Coördinator 
 


